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Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de promocion interna para el ingreso en el Cuerpo
de Bomberos de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de Jefe
Supervisor, Grupo C, Subgrupo C1, convocadas mediante Orden 341/2022, de 22 de febrero, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (B.O.C.M. de 9 de marzo), modificada por Orden
680/2022, de 6 de abril, de la citada Consejeria (B.O.C.M. de 21 de abril)

Una vez celebrado, en fecha 9 de enero del afio en curso, el pertinente sorteo publico para dirimir los
empates en la calificacion final del concurso-oposicion, se comunica que la letra resultante de dicho
sorteo, y que ha de regir a fin de deshacer la igualdad, ha sido la “C”.

En consecuencia, en aplicacion de lo establecido en el apartado tercero, punto primero, de la base
séptima de la resefiada Orden 341/2022, de 22 de febrero, en consonancia con lo dispuesto en el
apartado tercero de la base octava de la misma, por parte del expresado Organo de Seleccion,
designado mediante Resolucion de 11 de octubre de 2022, de la Direccién General de Funcion Publica
(B.O.C.M. de 25 de octubre; correccion de errores en el B.O.C.M. de 26 de octubre), se da traslado a
ese Centro directivo, como Anexo al presente escrito y con objeto de su adecuada publicidad a través
de los medios oportunos, la relacion de las personas aspirantes que han de acceder al curso
selectivo de que consta el proceso de referencia, con indicacién a tal efecto de las puntuaciones totales
alcanzadas por aquéllas en las respectivas fases de oposicion y de concurso, asi como la calificacion
final del concurso-oposicion, la cual viene determinada, tal y como sefala el aludido apartado tercero de
la base octava, por la media ponderada de las calificaciones obtenidas en las dos mencionadas fases,
correspondiendo a la fase de oposicion un 55 por 100 y a la fase de concurso un 45 por 100.

En virtud de lo estipulado en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acto, que no
pone fin a la via administrativa, las personas aspirantes podran interponer, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso de alzada ante este Tribunal Calificador o
ante la Direccién General de Funcion Publica, cuya presentacion habra de ajustarse a lo previsto en el
Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacion de
relacionarse por medios electronicos con la Administracion de la Comunidad de Madrid del personal a
su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

En Madrid, a la fecha de la firma
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PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCION INTERNA PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE BOMBEROS DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, ESCALA EJECUTIVA U OPERATIVA, CATEGORIA DE JEFE SUPERVISOR,
GRUPO C, SUBGRUPO C1, CONVOCADAS MEDIANTE ORDEN 341/2022, DE 22 DE FEBRERO, DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO (B.O.C.M. DE 9 DE MARZO), MODIFICADA POR ORDEN
680/2022, DE 6 DE ABRIL, DE LA CITADA CONSEJERIA (B.0.C.M. DE 21 DE ABRIL)

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN DE ACCEDER AL CURSO SELECTIVO

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE | e ?ﬁgsN e cONEL :gsAg-g);lolglhé:?Ic’;N
DE OPOSICION | DE CONCURSO
1 | SANDEZ CORDERO, TEODORO T 39,12 37,30 38,30
2 |HERAS SANZ, MARIANO DE LAS *re311gr 38,24 37,30 37,82
3 |MARQUEZ INIESTA, ALBERTO *r2002** 38,24 37,30 37,82
4 | HELLIN MUNOZ, REMIGIO **50229** 38,24 36,51 37,46
5 | FERNANDEZ MORUNO, FRANCISCO JOSE | ***2786** 37,36 37,30 37,33
6 |RODRIGUEZ MARTIN, AGUSTIN e Q1 4% 37,36 37,30 37,33
7 | GALINDO PRIETO, FRANCISCO JAVIER | ***4524** 39,12 34,91 37,23
8 | PENALVER GODOY, JOSE CARLOS wEDB] 435 36,48 37,30 36,85
9 QUILES CALVO, LUIS VICENTE ***3333** 36,48 37,30 36,85
10 | SANCHEZ MORENO, ALFONSO 30784 36,48 37,30 36,85
11 | YAGUE SANCHEZ, JORGE ISRAEL 36384 36,48 37,30 36,85
12 | SANCHEZ BUSTOS, LUIS FORTUNATO g1 1% 35,60 37,30 36,37
13 BURGUES HOYOS, JUAN IGNACIO ***1226** 35,60 37,30 36,37
14 | FERNANDEZ OTERO, MARIANO 519 1** 37,36 34,91 36,26
15  |MINGO ESTEBAN, CARLOS DE *EQD ] Gr* 35,60 36,71 36,10
16 | CID GARCIA, FRANCISCO *req 3534 34,72 37,30 35,88
17 | AGUILA RODRIGUEZ, SALVADOR 036" 34,72 37,30 35,88
18 | PEREZ PENA, LORENZO VL VA 35,60 35,48 35,55
19 | CRESPO NOGAL, LUIS ENRIQUE T YA 39,12 30,49 35,24
20 |INIGUEZ MORENO, ALFREDO *eBBATH 32,96 36,90 34,73
21 | VENTO DE DIEGO, ESAUL w1314 35,60 33,51 34,66
22 | MARTIN LOPEZ, TOMAS 51 648 32,08 37,30 34,43
23 | COLMENAR ANAYA, FRANCISCO JAVIER | ***5406** 31,52 37,30 34,12
24 | NEGRETE GUTIERREZ, ALFONSO eG54 32,24 36,25 34,04
25 | PALOMAR ROLDAN, RAFAEL w4 5w 34,72 33,19 34,03
26 |HERNANDEZ LLORENS, JOSE RAMON **544Q5** 33,20 32,21 32,75




PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCION INTERNA PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE BOMBEROS DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, ESCALA EJECUTIVA U OPERATIVA, CATEGORIA DE JEFE SUPERVISOR,
GRUPO C, SUBGRUPO C1, CONVOCADAS MEDIANTE ORDEN 341/2022, DE 22 DE FEBRERO, DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO (B.O.C.M. DE 9 DE MARZO), MODIFICADA POR ORDEN
680/2022, DE 6 DE ABRIL, DE LA CITADA CONSEJERIA (B.0.C.M. DE 21 DE ABRIL)

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN DE ACCEDER AL CURSO SELECTIVO

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE | e ?ﬁgsN e cONEL :fs‘“g_'c()’);'o'gl"g?'c’;N
DE OPOSICION | DE CONCURSO
27 | DELGADO BENEYTO, DELFINO T 28,88 37,30 32,67
28 | IBARRA ARANDA, JUAN FRANCISCO w51 4% 30,48 34,91 32,47
29 | SANCHEZ AGUDO, FRANCISCO JAVIER | ***8413** 27,76 37,30 32,05
30 LUIS HUEVA, JESUS DE ***0814** 26,80 37,30 31,53
31 | TAPIA PEREZ, LUIS MIGUEL DE R0 157+ 28,24 35,25 31,39
32 | MORA GARCIA-CALVO, SEBASTIAN *reBEQTH 27,68 35,75 31,31
33 |GALLARDO VARGAS, ALVARO JOSE *re8OBEH 27,76 34,91 30,98
34 | MAGRO RODRIGO, IGNACIO we] 037 25,92 36,46 30,66
35 | MARTINEZ AGUERA, JUAN CARLOS DT BEM 30,40 30,91 30,63
36 | REINA GIRON, JOSE MARIA *re4 0854 28,64 31,84 30,08
37 | GONZALEZ CALVO, JUAN ANTONIO *RRQT 4% 23,28 36,46 29,21




