
COMUNICACIÓN DE LA RELACIÓN DE ASPIRANTES DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL FUNCIONARIO QUE HAN 
SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO CONSISTENTE EN UN CUESTIONARIO DE 
RESPUESTAS ALTERNATIVAS.

Tribunal Calificador designado por Resolución de 16 de mayo de 2023, de la Dirección 
General de Función Pública (BOCM de 24 de mayo de 2023, Núm. 122) para juzgar el proceso 
selectivo convocado por ORDEN 515/2021, de 15 de octubre, de la Consejería de Economía, 
Hacienda y Empleo (BOCM de 30 de noviembre de 2021, Núm. 285) para el ingreso en el 
Cuerpo de Técnicos Superiores Especialistas, Especialidad de Restauración y Conservación 
del Patrimonio Histórico, de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la 
Comunidad de Madrid, correspondientes a la Oferta de Empleo Público para 2017 (BOCM 
Núm. 297, de 14 de diciembre) y 2018 (BOCM 303, de 20 de diciembre)

De conformidad con lo expresado en el artículo 56.3 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, por la 
que se aprueban las instrucciones relativas al funcionamiento y actuación de los Tribunales de 
Selección en el ámbito de la Administración de la Comunidad de Madrid (B.O.C.M. de 14 de mayo) 
y en la base 7 de la Orden 515/2021, de 15 de octubre, por parte del Tribunal Calificador designado 
por Resolución de fecha 19 de febrero de 2019, de la Dirección General de Función Pública 
(B.O.C.M. de 5 de marzo), adjunto se remite a ese Centro Directivo, como anexos al presente 
escrito, la relación de los aspirantes del turno libre que han superado el primer ejercicio del citado 
proceso selectivo, así como la plantilla correctora definitiva para que se proceda a darle la adecuada 
publicidad a través de los medios previstos en las bases. 

El nivel mínimo necesario para la superación del citado ejercicio ha sido establecido por el Tribunal 
Calificador, en su sesión de fecha 14 de septiembre de 2023, en una puntuación de 33.40 neta, de 
acuerdo con lo establecido en 7 de la Orden 515/2021, de 15 de octubre.

La fórmula para la determinación de la puntuación obtenida en función del nivel mínimo fijado para 
superar el ejercicio es la siguiente:

     T2-T1
Ts= -------------- x (Ps – P1) + T1

     P2-P1

Donde:
Ts: puntuación obtenida por el aspirante
T2: puntuación máxima que se puede obtener en el ejercicio de acuerdo con las bases
T1: puntuación mínima para superar el ejercicio de acuerdo con las bases
P2: número de preguntas del cuestionario
P1: número de respuestas correctas netas que equivalen a la nota necesaria para superar el ejercicio
Ps: número de respuestas correctas netas del aspirante

De conformidad con lo indicado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, el Tribunal establece un plazo de 10 días hábiles, a contar 
desde el siguiente a la publicación de esta comunicación en los tablones de anuncios 
correspondientes, para que los aspirantes puedan presentar las reclamaciones que, en su caso, 
estimen oportunas, a través de las oficinas de asistencia en materia de registro de la Comunidad 
de Madrid o de los demás lugares y formas dispuestos a tal fin por la normativa aplicable al proceso 
de referencia, debiendo hacer constar como destinatario de la misma lo siguiente:

 

Este documento es una copia del 
original firmado, en la que se ha 
suprimido el acceso a datos 
personales protegidos 

 



“Orden 515/2021-. Tribunal Calificador del proceso de estabilización para el ingreso en el Cuerpo 
de Técnicos Superiores Especialistas, Especialidad de Restauración y Conservación del Patrimonio 
Histórico, de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid”

Dirección General de la Función Pública
C/ Los Madrazo, nº 34 – 2ª Planta
28014-Madrid

En Madrid, a fecha de la firma
La Secretaria del Tribunal

Dirección General de Función Pública
Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

                                                                                                                             
 



ANEXO I

ORDEN 515/2021. RELACIÓN DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACIÓN DEL TURNO 
LIBRE QUE HAN SUPERADO EL EJERCICIO CONSISTENTE EN UN CUESTIONARIO DE 
RESPUESTAS ALTERNATIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE 
EMPLEO TEMPORAL EN EL CUERPO DE TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS,
ESPECIALIDAD DE RESTAURACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO HISTÓRICO, DE
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA 2017 (BOCM NÚM. 297, DE
14 DE DICIEMBRE) Y 2018 (BOCM 303, DE 20 DE DICIEMBRE)

Nº PLICA NOMBRE OPOSITOR DNI
1 28312 GÓMEZ HERNÁNZ, JUAN ***8112** 7,18
2 28365 BENITO LÓPEZ, JOSÉ ENRIQUE ***2349** 6,90
3 28290 MARTENS ALFARO, GABRIELA MARIANA ***2217** 6,76
4 28339 SANABRIA MARCOS, PRIMITIVO JAVIER ***1938** 6,68
5 28342 SÁNCHEZ SÁNCHEZ, JOSÉ LUIS ***8611** 6,47
6 28288 MAROTO SEPÚLVEDA, SANTIAGO ***7490** 6,37
7 28366 BERMÚDEZ SÁNCHEZ, JESÚS ***9771** 6,33
8 28297 MÁRQUEZ MORA, MARÍA DE BELÉN ***0695** 6,19
9 28360 CAPDEVILA MONTES, ENRIQUE ***4160** 6,05
10 28337 RUÍZ TRILLEROS, MÓNICA ***3016** 5,91
11 28282 MANZANO ESPINOSA, IVÁN ***3959** 5,79
12 28313 JIMÉNEZ HERNÁNDEZ, MARÍA AMÉRICA ***2658** 5,77
13 28373 NAHARRO DIESTRO, ROSA CRISTINA ***3043** 5,71
14 28306 JIMÉNEZ ESTACIO, MARÍA DEL MAR ***2513** 5,63
15 28379 PENEDO COBO, EDUARDO MANUEL ***0891** 5,56
16 28370 SÁNCHEZ SÁNCHEZ-MORENO, VICENTE MARCOS ***4804** 5,49
17 28369 ÁLVAREZ JIMÉNEZ, JOSÉ IGNACIO ***8105** 5,41
18 28292 MINGUILLÓN GALA, CLAUDIA ***6609** 5,24
19 28346 SERRANO ANGUITA, ÁNGELES ***8400** 5,21
20 28378 DE PALACIOS PÉREZ, BEATRIZ ***5694** 5,06
21 28381 CORDERO HERRERO, MARÍA DEL VALLE ***8677** 5,06
22 28344 SÁNCHEZ VALLEJO, INÉS ***2513** 5,05



ANEXO II

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS

ORDEN 515/2021. PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 
TEMPORAL EN EL CUERPO DE TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS, ESPECIALIDAD
DE RESTAURACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO HISTÓRICO, DE
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA 2017 (BOCM NÚM. 297, DE
14 DE DICIEMBRE) Y 2018 (BOCM 303, DE 20 DE DICIEMBRE)






