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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

13 RESOLUCION de 10 de marzo de 2023, de la Direccion General de Funcion Pii-
blica, por la que se aprueban las relaciones provisionales de personas aspiran-
tes admitidas y excluidas en las pruebas selectivas del proceso extraordinario de
estabilizacioén de empleo temporal del personal funcionario para el ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Arquitectura Supe-
rior, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de
Madrid, y se publica la relacion provisional de personas aspirantes excluidas y
la de aspirantes que han solicitado adaptacién, con indicacion de si deben apor-
tar o no documentacion acreditativa de la adaptacion solicitada.

Mediante Orden 521/2021, de 15 de octubre, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 270, de 12 de no-
viembre) se convocaron las pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacion
de empleo temporal del personal funcionario para el ingreso en el Cuerpo de Ingenieros y
Arquitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de Administracion Especial, Gru-
po A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, siendo objeto de ampliacién de plazas
mediante Orden 1447/2022, de 15 de julio (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID numero 176, de 26 de julio), de la mencionada Consejeria.

De conformidad con lo establecido en las bases octava y novena de 1la Orden 290/2018,
de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nidmero 163, de 10 de julio), por la que
se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selec-
tivos de personal funcionario al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid,
esta Direccidon General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en
las referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través del buscador de tramites
del Punto de Acceso General de la Comunidad de Madrid, al se puede acceder desde el si-
guiente enlace:

https://tramita.comunidad.madrid/buscador?t=&tipo=All&consejeria=All&estado_p
endiente%5B1%5D=1&estado_plazo%5B1%5D=1&estado_tramitacion%5B1%5D=1

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn disponi-
bles en la pagina web: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/arquitectura-superior-
al-estabilizacion

Segundo

Publicar, como Anexos I y II a esta Resolucidn, la relacién provisional de aspirantes
excluidos en el mencionado proceso selectivo y la de aspirantes que han solicitado adap-
tacién, con indicacién de si deben aportar o no documentacién acreditativa de la/s adapta-
cidén/es solicitada/s.

Tercero

De acuerdo con lo previsto en el apartado sexto de la base octava y en el apartado se-
gundo de la base novena de la resefiada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspi-
rantes excluidas expresamente asi como los que no figuren en la relacion de admitidas ni en
la de excluidas, dispondrdn de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguien-

BOCM-20230328-13



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 74 MARTES 28 DE MARZO DE 2023 Pdg. 33

te a la publicacién de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, a fin de subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado su exclusién o su no inclu-
sion expresa en la relacion provisional de admitidos al referido proceso.

Cuarto

1. Lacumplimentacion y presentacion de subsanaciones se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obliga-
cién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, debiendo cum-
plimentarse exclusivamente por medios electrénicos, a través de la padgina web correspon-
diente a esta convocatoria https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/arquitectura-
superior-al-estabilizacion en la seccion “Listados de admitidos y excluidos”, o en la Sede
Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid

2. El formulario de subsanacién, junto con la documentacién acreditativa que, en su
caso, corresponda, se dirigirdn a la Direccién General de Funcién Publica, Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, y se presentardn de forma telematica, de conformidad con
lo establecido en el punto primero de este apartado cuarto.

Para ello, la persona interesada debe disponer de uno de los certificados electrénicos re-
conocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid
y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion”, o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid con-
sidere vdlido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo
de firma, y tener instalada la aplicacién “Autofirma”, que podrd descargarse, una vez cumpli-
mentado el formulario de solicitud, en el proceso de envio a registro.

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar la causa de ex-
clusién que les resulte aplicable, cumplimentar los datos y/o presentar la documentacién
acreditativa que resulte necesaria para la subsanacién. Asimismo, en los casos en los que de-
ban acreditar la adaptacion solicitada, deberd especificarse en el apartado quinto correspon-
diente a las Alegaciones, aportando a su vez la correspondiente documentacion acreditativa.

Tanto las personas aspirantes que hayan solicitado adaptaciones y no figuren en el Anexo
II, como aquellas que deban aportar la documentacién acreditativa de la necesidad de la adap-
tacion solicitada, deberdn adjuntar copia del dictamen técnico facultativo emitido por un cen-
tro base de atencidn a personas con discapacidad de la Comunidad de Madrid, u érgano téc-
nico competente para la calificacién del grado de discapacidad de cualquier otra
Administracién, o en caso de personas sin discapacidad, copia de certificado médico oficial,
documentos, todos ellos, que deberdn contener, de manera expresa, los siguientes extremos:

1. Necesidad de las adaptaciones solicitadas.

2. Descripcién detallada de los medios materiales y humanos, de las asistencias y
apoyos y de las ayudas técnicas y/o tecnologias asistidas que precisen para la realizacién de
las pruebas en las que participen, asi como condiciones de accesibilidad que haya de tener
el recinto o espacio fisico donde éstas se desarrollen (uso de atril, traductor de lenguaje de
signos, letra de tamafio superior a “x” milimetros, ampliacién del tiempo de duracién del
ejercicio en “x’’ minutos, etc.).

3. Enel caso de que la adaptacion solicitada consista en un tiempo adicional para la
realizacion de alguna de las pruebas, se deberd concretar el tiempo adicional solicitado, el
cual deberd ajustarse a lo establecido en la orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen los criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los proce-
sos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

4. Aquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habran de marcar la causa identificada con el c6digo “A” del modelo de subsanacién, acom-
pafiando al mismo copia de la solicitud de participacién en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacién que proceda en los términos in-
dicados en la base tercera de la Orden 521/2021, de 15 de octubre.

Quinto

De no realizarse por las personas interesadas las subsanaciones correspondientes en el
plazo y forma establecidos o, si del examen de la documentacidn que, en su caso, hubieran
aportado a tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya
descritos, se dedujera que no retnen los requisitos exigidos, figurardn en la relacion defini-
tiva de aspirantes excluidos del proceso de referencia.
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En el caso de aquellas personas aspirantes que deban aportar la documentacién acre-
ditativa de la necesidad de la/s adaptacion/es solicitada/s, la no presentacion de la documen-
tacion requerida en el plazo indicado, dard lugar a que se les tenga por desistidas de su so-
licitud de adaptacidn.

Dado en Madrid, a 10 de marzo de 2023.—La Directora General de Funcion Publica,
P. D. F. (Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planifica-
cién de Efectivos y Seleccién, Emilia Alvarez Tornero.
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ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES,
ESCALA DE ARQUITECTURA SUPERIOR, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Ne TURNO CAUSAS
SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE CUPO (¥) EXCLUSION
398698 CARBALLO QUIROGA, ANTONIO ***7956** L J
402210 ESPINO GALEANA, ARIANNA ***+6688* L E
422470 ESTERAS DE GRACIA, JORGE ***3953** L J
579223 MARTINEZ ARIAS, JOSE MARIA ***3558** L J
579258 ORTEGA DAVILA, MARTA *r4262%* L J
579235 RODRIGUEZ PEDROSA, ISMAEL BT L J
437221 ROVIRA RUBIO, PEDRO LUIS ***5685** L J
(*) L=Turno libre
CAUSAS DE EXCLUSION

A No figurar en la relacion provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

E No poseer o no haber declarado poseer la nacionalidad requerida en la convocatoria

J No acreditar el derecho a la exencion total o parcial de la tasa por derecho de examen (*)

Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el

periodo minimo ININTERRUMPIDO de permanecer inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES a la fecha de publicacién en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:

» Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacion de la demanda (DARDE)
¢ Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma.
¢ Informe negativo de rechazos.

¢ Informe de vida laboral

ANEXO Il

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL FUNCIONARIO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE INGENIEROS
Y ARQUITECTOS SUPERIORES, ESCALA DE ARQUITECTURA SUPERIOR, DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1,
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, QUE HAN SOLICITADO ADAPTACION CON INDICACION DE S| DEBEN APORTAR
O NO DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA NECESIDAD DE ADAPTACION

Ne DEBE APORTAR
SOLICITUD APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF/NIE EJERCICIOS DOCUMENTACION
ACREDITATIVA
386020 CASTANO CABANAS SUSANA ISABEL ***4890™* ,2 NO
371869 VILLAR RACIONERO ALEJANDRO ***3519** ,2 NO
387248 CORRAL DE LATORRE | ROSA **5202** ,2 NO
353030 ENCISO CRIADO MARIA CANDELAS ***7986™* ,2 NO
431449 SANJUAN CABO MARIA TERESA Q778" ,2 NO
(03/4.571/23)
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